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T-SYSTEMS MULTIMEDIASOLUTIONS GMBH




P

Digital Business:
seit 24 Jahren

Gesamtzufriedenheit unserer

""'"""""' -
Mitarbeiter: rund 2.000 Digital Natives, Experten,
Querdenker, Projektliebhaber, Berater, Entwickler,
Nerds, Controller, Manager, Vertriebler,
Unternehmenskenner, Tester und Innovatoren

Arbeitsweise: agil, ' Umsatz im Jahr 2018:

flexibel, professionell, ﬁ Kundenprojekte im Jahr 2018: 180 Mio. €
2.906

zuverlassig, digital

N o
Durchschnittsalter: 2018 an Kundenprojekten gearbeitet:
36 Jahre I 1.485.477 Stunden

ND DIGITAL -




NEW WORK PORTFOLIO

PEOPLE & CONSULTING SOLUTIONS SERVICE
CULTURE
NG, oA woRkeLAGE uTroRws 4G DELELGEDR scnvse
NEW WORK READINESS
ASSESSMENTS s%ﬂﬁ'f_ (l)r\l{TEIEAEh)I( IE"II'E alggéléA?gsﬁrTégN TECHNICAL & OPERATIONAL SUPPORT
WORKP LACE ENABLEMENT FOR ALL PROVIDES WORKPLACE SOLUTIONS AND SUITES

EMPLOYEE EXPERIENCE ENTERPRISE MESSAGING & UNIFIED ECO SYSTEM TRANSFORMATION AND
CONSULTING COMMUNICATION INTEGRATION SERVICES

CHANGE MANAGEMENT & ROLLOUT

ENTERPRISE VIDEO STREAMING GUIDED WORK SERVICES &
COMMUNICATION COMMUNITY MANAGEMENT
PASSION LEAN WORKPLACE APPROACH SOCIAL COMMUNITIES
INSIGHTS & REPORTING SERVICES

PROCESS & 2 ANALYZE, DISCOVER, DESIGN, LEARN, GROWTH NEW WORK INSIGHTS & DASHBOARDS

SUCCESS

ORGANIZATION




AUSGEZEICHNETER SERVICE!

Social Business Collaboration 2019

Enterprise Social Collaboration - Germany | BT .

Consulting and Integration ‘ [ Microsoft G Su Ite Q Staffbase
Product " ' Leader ,’ COYO --ve DI‘UpGI .
Challenger ' & nins jl e

§ BM @ At‘os @ Accenture
8 Beck etal. Services Aians @ [ Hhoros CQ'b) open SOClaI lllllllll
2 doubleYUU @ l¢) - 3 o C?_E.gﬁ"" "“‘--.._\ a CISCO.
g . Pl Demteam. ommunart O/'/,f ~ " .
@ CIS 4 i )
Bl oo e TEALIUM Webtrekk € contiamo
Know How Consulting - \ ¥
9 @ @ centrestage |nov?! L eq (1 er \
= { < - \ POHERHOT
.,,E @ Perirot ,'z ".. LUQ"‘“@ s use I‘|Clne @ SMARTERPATH
o ‘
A l @ T-Systems ' @
| | . .
e |® Accenture /,' {firstbird  phovingimage @ Dislogflow

Competitive Stre




IHRE VORTEILE MIT UNSEREN PLUGINS

NATIVE PLUGINS MEHR MOGLICHKEITEN WEITERENTWICKLUNG

[ '

Nahtlose Integration in Erweiterung der Standard- Kontinuierliche
SaaS-Losung Funktionen zur Abbildung Weiterentwicklung in Releases
weiterer Anwendungsszenarien

i - -Systems: esmanes
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UMFRAGE-PLUGIN

VERSION 2.2.0




UMFRAGE-PLUGIN

LOOK & FEEL FEATURES

; 3 : = Fireine Frage kann einer von drei Fragetypen verwendet
Mitarbeiter-Umfrage 03 g itarbeiter-Umfrage e {3 Werden: B Utto n ’ Sl ider U nd F reitext .

16:08 + 16:06

= |m Gegensatz zu einem Quiz, gibt es hier keinrichtig oder

falsch.
Mool = Der Nutzer kann die Umfrage nur einmal durchfihren - sobald
I eine Antwort aufeine Frage gespeichert ist, kann er seine Antwort
. o R S - nicht mehr andern.

= Am Ende einer Umfrage kann den Teilnehmern optional der
y N Auswertungsteilangezeigtwerden

= Die Antworten kdnnen zentral mit Hilfe einer CSV-Datei exportiert

1. Einholen von Feedback zu bestimmten Themen, . .
werden (optional auch anonymisiert).

Events und Prozessen.

2. Wie denken meine Kollegen Gber gewisse Umstande bzw. = Alle Inhalte kbnnen mehrsprachig angelegt werden.
Themen?

3. Live-Abstimmungen mit Echtzeit-Auswertungen!

i - -Systems: esmanes



Mitarbeiter-Umfrage

Einstellungen Startseite Fragen Auswertung Daten/Export

Zurtick = Deutsch ® & Englisch % <+

Bilder (Galerie) ®

Il x

Frage
B 7 U S Absaz EE=EE A-B-I o
2. Frage
Zusatzliche Informationen
B 7 U S Absaz EE=EEA-B-L ©
Sind Sie mit Ihren Arbeitszeiten zufrieden?
(1 = gar nicht zufrieden; 10 = Uberaus zufrieden)
Antworten
Vorschau
@
1 5
Beschriftung 1 1
Beschriftung 2

Beschriftung 3




wil Telekom.de & 21:23

MyTSNL

c
Meet the charities: Edukans,
Vluchtelingenwerk, Stichting DON and Jari...

Charity 2.0

© &

Recruit your ow. Colleagues Calendar

i

Temporarer Quick-Link
fur 3 Tage aufder
Startseite

il Telekom.de &

21:09

Charity 2.0

Charity 2.0

mll Cast your vote now

Vorstellung der

Charity-
Projekte und
Voting

il Telekom.de = 21:09

ick Charity 2.0 4

Vluchtelingenwerk Nederland: Werk
aan de Winkel

= Arturo Baez‘BauUsm "l ask
& you to vote for the project
ViuchtelingenWerk Werk aan de Winkel'(free
Nederland translation: Work in
Progress) from ViuchtelingenWerk Nederland [...]

Edukans: Schoenmaatjes Connected
8] luliana Barb: | ask you to
A edukans ., Schoenmaatjes

Connected because |
believe in the power of
education. What you learn in school is forever.

Learning [..]

DON Foundation: Growing human

Steckbriefeder
Charity-
Projekte

il Telekom.de = 22:03

Close Cast your vote now

Vote now!
Which charity gets your support?

WORKiG3ur iz
<GIVING

stichting DON: Growing human pancreas in a dish
Jarige Job: Renewal of their outdated IT systems
Vluchtelingenwerk Nederland: Werk aan de
Winkel

Edukans: Schoenmaatjes Connected

Viuchtelingenwerk
Heseaand

Voting

wll Telekom.de & 2110 7 2%

Close Cast your vote now

Evaluation:
Current participants 1

Thank you for voting!

On Thursday December 141", 2017 the winner will
be announced during the Townhall Meeting in
Vianen at 17.00 hrs.

Bedankt voor het stemmen. Op donderdag 14
december 2017 wordt de winnaar bekend
gemaakt tijdens de Townhall Meeting in Vianen om
17.00 uur

Danksagung an
die Teilnehmer

il Telokom.de LTE 10:48 66 % )4

Close  Admin: Cast your vote now

Anzahl volistandiger Antwortdatensatze: 36

Anzahl unvolistandiger Antwortdatensatze: 0

Grafische Auswertung

Vote now! Which charity gets your
support?

Echtzeit-Auswertung
nur im Backend und
Ergebnisverkiindung
offline im Townhall-
Meeting




3 Kickoff 2018

El; Kick off 2018 - Logistics

el Kick off 2018 - Talk show poll

Table arrangements during the

kick-off meeting
B Kick off 2018 - Evaluation

During the kick you will be working with your
colleagues on an assignment which will be led
by our leaders with support of the Culture
2020 Ambassadors.

[ Kick off 2018 - Ask your guestion

Travel directions: Van der Valk hotel
Utrecht

Social Wall Below you find a link to Gaogle

Quick-Link
auf der Startseite

Informationen
zum Kick-Off

Ubersichtsseite
mit Inhalten
zum Kick-Off

< Kick off 2018 - Talk show poll el

Q4 - The new strategy is realistic.

I AM NOT
AFRAID
TO ASK

The new stratcgy is roalistic,

Umfrage zum
Kick-Off-Talk

< Kick off 2018 - Talk show poll b

Q4 - The new strategy is realistic.

Echtzeit-
Auswertung
sichtbar fir alle
Teilnehmer




10:54 & @ 10:58 = @

< MyDLC = = % DLC 2019 H € DLC Channel “ € Feedback DLC
p a Jens Osthues:

es war legendar ... und ein schlussbild wie bei
wetten dass? ... #dic_2019-DANKE!

Feedback zum Digital Life Camp 2019

¥r MyDLC Wie gut hat Dir das Motto und die Ausgestaltung
Feedback ] des diesjahrigen DLC gefallen? Hast Du dich wie ein
Eh DLC Channel echter Filmstar gefahit?
Liebe DLC-Cineasten, Motto: “It's going to be legendary”

[ Bilder des Tages

ihr seid unsere harteste Jury. Deshalb wiirden
; ; ¥ wir uns Giber ein Feedback freuen, wie euch der
) ® PU Moviedatabase s berinFedack feuen wie e
Abend gefallen hat
LeGINoar Vergebt bitte Schulnoten: 1 = legendér
O LeGINdar

Ausgestaltung “Kino und Film: zB. roter Teppich,

Session-Plakate, Promiwand, Knabberei, Oscar-

Statue, Fllm am Ende, Awardverleihung etc

—e
Note Note Note Note Note Note

DLC Wall

Landing-Page zum

ir] Zahlen, Daten, Fakten

§ Spiel & SpaRR

Ubersichtsseite mit

X Livia Czernohorsky:
-_”)

Schon war's. Kommt alle gut nach Hause!

sel

Social Wall wahrend

Feedback-Umfrage

1 2 3 a4 5 €

Weiter

Bewertung

Barcamp mitdem
Thema , Film & Kino*

verschiedener

Aspekte des
Barcamps anhand
einer Notenskala

samtlichen Inhalten zum Veranstaltung mit nach dem Barcamp
Barcamp Feedbackmdglichkeit fir

Teilnehmer
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TRIAL-PHASE




WICHTIGE HINWEISE

= Die Plugins werden flr einen Zeitraum von 3 Monaten zu Demozwecken fir |hre Plattform freigeschalten.
= |n diesem Zeitraum kdnnen Sie die Plugins zu Testzwecken ausgiebig testen.

= Die T-Systems Multimedia Solutions GmbH Ubernimmt wahrend des Testzeitraums keine Gewahrleistung oder Support
flr die Nutzung der Plugins.

= Die Plugins werden in der Microsoft Azure Cloud in einem deutschen Rechenzentrum gehostet. Es wird darauf
hingewiesen, dass die Plugins fir den Demo-Zeitraum ausschliellich mit Testdaten zu nutzen sind. Von der Nutzung von
Produktiv- oder gar personenbezogenen Daten wird vor dem Hintergrund einer fehlenden vertraglichen Basis
(insbesondere zum Thema Auftragsdatenverarbeitung) ausdriicklich abgeraten.

hig,her performance 15
:‘F | S Stems m Let’s power



ABLAUF TRIAL-PHASE

1WOCHE 10 WOCHEN

1-3 TAGE

Eingang Unterschrift Start Feedback-

Kunden-
Kundenanfrage Absichtserkldarung Trial-Phase

gesprach entscheidung

®
Analyse &
Absichts- Freischaltung Trial-Phase Auswertung &

erklirung nachste Schritte

Vorbereitung
Produktiveinsatz

Analyse & Absichtserklarung: Eingang der Kundenanfrage, Priifung des Vorhabens zum Einsatz eines MMS Staffbase Partner Plugins vor dem
Hintergrund des konkreten Anwendungsfalls durch T-Systems MMS, Unterschrift einer Absichtserklarung zur kostenfreien Durchfiihrung der Trial-Phase

Freischaltung Trial-Phase: Information an Staffbase, Freischaltung des Plugins in Kundenumgebung / Demoumgebung durch Staffbase
Trial-Phase: Verwendung Plugin zu Test-/Analysezwecken, 12-wdchige Laufzeit

Auswertung & nachste Schritte: Feedback bereits innerhalb der Trial-Phase, abschlieflendes Feedbackgesprach zwischen Kunde & T-Systems MMS

Kundenentscheidung: Entscheidet sich der Kunde flir den Einsatz eines Plugins erfolgt die Vorbereitung des Produktiveinsatzes, entscheidet sich der
Kunde gegen den Einsatz eines Custom-Plugins wird das Plugin wieder deaktiviert und alle Kundendaten geldscht.

Vorbereitung Produktiveinsatz: Kldrung des organisatorischen, technischen sowie kommerziellen Rahmens, Abstimmung Zeitplanung

-

T - -Systems* Hmne 7
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PREISE




PREISE

MMS PLUGINS PREISE (STAND: NOVEMBER 2019)

Nutzer 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500 5000 5500 6000 6500 7000 7500 10000
PLUGIN PREISE STANDARD

2.193,75 €| 341250 € | 4.021,88 €| 464100 € | 497250€ | 532350€ | 5.733,00€| 6.08400€| 631800€| 6.72750€ | 7.18750€ | 7.56250€ | 7.81250€ | 8.00000€ | 837500€ | 9.00000€

2.193,75 € | 3.41250 € | 4.021,88 € | 4.641,00 € | 497250 €| 5.32350€| 5.733,00€ | 6.08400€| 631800€| 6.72750€ | 7.18750€ | 7.56250€ | 7.81250€ | 8.000,00€ [ 837500€ | 9.000,00€

2.193,75 € | 3.412,50 € | 4.021,88 € | 4.641,00 € | 497250 €| 5.32350€| 5.733,00€ | 6.08400€| 631800€| 6.72750€ | 7.18750€ | 7.56250€ | 7.81250€ | 8.000,00€ [ 837500€ | 9.000,00 €

PLUGIN BUNDLE (2 PLUGINS)

3.510,00 €| 5.460,00 € | 6.435,00 € [ 7.42560 € | 7.956,00 €| 851760€| 9.17280€| 9.734,40 €| 10.108,80 € | 10.764,00 € | 11.500,00 € | 12.100,00 € | 12.500,00 € | 12.800,00 € [ 13.400,00 € | 14.400,00 €

3.510,00 €| 5.460,00 € | 6.435,00 € [ 7.42560 € | 7.956,00 €| 8.51760€| 9.17280€ | 9.734,40 €| 10.108,80 € | 10.764,00 € | 11.500,00 € | 12.100,00 € | 12.500,00 € | 12.800,00 € [ 13.400,00 € | 14.400,00 €

3.510,00 € [ 5.460,00 € [ 6.43500 € [ 7.42560 € [ 7.956,00 €| 851760€ | 9.17280€| 9.73440 €| 10.108,80 € | 10.764,00 € | 11.500,00 € [ 12.100,00 € [ 12.500,00 € | 12.800,00 € | 13.400,00 € | 14.400,00 €

PLUGIN BUNDLE (3 PLUGINS)

427781 €| 665438 €| 7.842,66 € [ 9.049,95 €| 9.696,38 € | 10.380,83 € | 11.179,35 € | 11.863,80 €| 12.320,10 € | 13.118,63 € | 14.015,63 € | 14.746,88 € | 15.234,38 € | 15.600,00 € [ 16.331,25 € | 17.550,00 €

PLUGIN LIVE (30H LIVE INKLUSIVE, VIDEO ON DEMAND INKLUSIVE)

438750 €| 6.82500 €| 8.043,75 € [ 9.282,00 € | 9.945,00 € | 10.647,00 € | 11.466,00 € | 12.168,00 € | 12.636,00 € | 13.455,00 € | 14.375,00 € | 15.125,00 € | 15.625,00 € | 16.000,00 € [ 16.750,00 € | 18.000,00 €

Kalkulieren Sie lhren Preis individuell: https://employee-experience-store.com/preise

I - -Systems: essmn


http://employee-experience-store.com/preise/
https://employee-experience-store.com/preise/

Schreiben Sie uns eine E-Mail an:

plugins @t-systems-mms.com

™ = F8 Stefan Schaffrath
Consultant : : :
Social Business Social Business Collaboration —
Services & Solutions

T-Systems Multimedia Solutions GmbH
[® +49 35128202281 .
stefan.schaffrath@t-systems.com ;SG}:IL_ML_&}I Lens
m Fln m n Llﬂk |r] Quadrant Study

Leader Germany

https://employee-experience-store.com

J: - -Systems: sshomne:
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http://employee-experience-store.com/
mailto:stefan.schaffrath@t-systems.com
https://www.linkedin.com/in/stefan-schaffrath-409735a8/
https://employee-experience-store.com/
mailto:staffbase@t-systems-mms.com

